
Invallers in de zorg

In de raamwerkovereenkomst worden alle relevante
afspraken vastgelegd omtrent de inzet van flexibel personeel
van De Zorgfabriek bij jouw organisatie.

Stap 2 We stellen een raamwerkovereenkomst op

Hoe het werkt

In de vakantieperiode

Bij groei van jouw
organisatie

Bij uitval van vast
personeel

Bij behoefte aan vaste
flexibele medewerkers

Stap 1 Je hebt flexibel personeel nodig
Dien gemakkelijk een aanvraag bij ons in, dat kan via onze
website, per mail of telefonisch.
Samen kijken we naar jouw personeelsbehoefte en bespreken
we de functie-eisen.

Stap 3 Diensten uitzetten bij De Zorgfabriek
Vanaf nu kun je ons meteen inschakelen wanneer je (een)
dienst(en) open hebt staan. 
Omdat alle afspraken al zijn gemaakt kunnen we direct op
zoek naar een geschikte medewerker voor jouw dienst.

Stap 4 Dienst vervuld!
Wanneer een geschikte medewerker beschikbaar is om jouw
dienst te draaien laten we je dit meteen weten.
We voorzien de medewerker van alle praktische informatie
zodat deze goed voorbereid bij jou op de vestiging aankomt.

Stap 5 De uren worden gefactureerd
Je keurt de uren die de medewerker schrijft gemakkelijk
digitaal goed. Wij factureren wekelijks óf vier-wekelijks
afhankelijk van jouw voorkeur.

Extra handen

Noordoost-Nederland Zuidwest-Nederland

050 - 3051915 /
06 - 27458227
info@dezorgfabriek.nl

071 - 5892145
   
info@dezorgfabriek.nl

https://dezorgfabriek.nl/werkgevers/invallers-in-de-zorg/

